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І. Опис дисципліни 

Навчальне навантаження з дисципліни Методи навчання і форми контролю 

Кількість кредитів - 6 Методи навчання: 

1. За джерелом   передачі   інформації: 
словесні, наочні, практичні. 

2. За рівнем пізнавальної активності: 

репродуктивні, пояснювально- 

ілюстративні, проблемного викладу, 

частково-пошукові, дослідницькі. 

3. За   логікою    розгортання    змісту: 
індуктивні, дедуктивні, традуктивні. 

4. Інноваційні: ігрові, проєктні, 

інтерактивні, методи дистанційного 

навчання. 

Загальна кількість годин - 180 

Денна Заочна 

Лекції: 

- 6 

Практичні заняття: 

- 12 

Лабораторні заняття: Форми поточного контролю: 

модульні контрольні роботи - - 

Самостійна робота: 

- 162 

Співвідношення аудиторних годин і годин СРС: 

- 1/10 

Тижневе навантаження (год.) 

- аудиторне: 2 
- самостійна робота: 8 

Форма підсумкового контролю: 

залік 

Мова навчання - українська 

Предметом вивчення навчальної дисципліни є методика застосування цифрових освітніх 

ресурсів у професійній діяльності вчителя початкової школи. 

Міждисциплінарні зв’язки: педагогіка: дидактика початкової освіти, методики та 

технології навчання освітніх галузей у початковій школі, технології управління освітнього 

процесу у початковій школі 

Мета  освітнього  компонента        забезпечити  оволодіння  студентами  спеціальності  013 

«Початкова освіта» освітнього рівня «Магістр» необхідним обсягом фахових компетентностей, які 

допоможуть вчителю ефективно застосовувати цифрові освітні ресурси в професійній діяльності. 

 

ІІ. Основні результати навчання та компетентності, які вони формують: 



Інтегральна компетентність. Здатність самостійно та комплексно розв’язувати задачі в 

сфері початкової освіти, у професійно-педагогічній та науково-пошуковій діяльності вчителя 

дослідницького та інноваційного характеру. 
№ Результати навчання Компетентності 

1 ПР 3: Застосовувати інноваційні технології в навчанні 

освітніх галузей початкової школи в стандартних, 

нестандартних та невизначених ситуаціях. 

СК 3: Здатність застосовувати 

інноваційні технології в навчанні 

освітніх галузей початкової школи в 

стандартних, нестандартних та 

невизначених ситуаціях. 

2 ПР 4: Створювати особисту методичну систему 

навчання здобувачів початкової освіти предметів 

початкової школи, адаптувати її до різних умов 

освітнього процесу. 

СК 5: Здатність організовувати та 

управляти освітніми процесами, які є 

складними, непередбачуваними та 

потребують нових стратегічних 

підходів, співпраці з різними 

соціальними інституціями, категоріями 

фахівців, використовуючи 

інформаційно-комунікаційні технології 

та цифрові сервіси. 

3 ПР 5: Організовувати та управляти освітніми 

процесами у складних, непередбачуваних умовах, що 

потребують нових стратегічних підходів, 

налагоджувати співпрацю з різними соціальними 

інституціями, категоріями фахівців, використовуючи 

інформаційно-комунікаційні технології та цифрові 
сервіси. 

 

ІІІ. Тематичний план освітнього компонента 

На вивчення освітнього компонента вiдводиться 6 кредитів ЄКТС 180 годин. 
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Змістовий модуль 1. Теоретичні засади використання цифрових освітніх ресурсів 
вчителем НУШ 

1 

 

 

 

 

 

 

 
2 

Тема 1.1. Вступ. Цифрові 

освітні ресурси як провідний 

засіб виконання виробничих 

функцій прогресивного 

вчителя та організації 

ефективного  освітнього 

процесу сучасних молодших 

школярів 

Тема 1.2. Види цифрових 

освітніх ресурсів у практиці 

роботи НУШ. 

4 2 2 - 32 - - - - - 

Змістовий модуль 2. Методичні особливості використання цифрових освітніх ресурсів у професійній 

діяльності вчителя початкової школи 

3 Тема 2.1. Методика 
використання цифрових 

освітніх ресурсів 

6 2 4 - 60 - - - - - 

4 Тема 2.2. Штучний інтелект 

ChatGPT у роботі вчителя 

початкової школи. 

2 - 2 - 30      



            

5 Тема 2.3. Використання 

цифрових освітніх ресурсів 

для оцінювання навчальних 

досягнень молодших школярів 

6 2 4 - 40 - - - - - 

Разом: _180_ год. 18 6 12 - 162  - - - - 

 

 

ІV. Змiст освітнього компонента за модулями та темами 

Змістовий модуль 1. Теоретичні засади використання цифрових освітніх ресурсів вчителем НУШ 

Тема 1.1. Вступ. Цифрові освітні ресурси як провідний засіб виконання виробничих функцій 

прогресивного вчителя та організації ефективного освітнього процесу сучасних молодших школярів. 

Мета і завдання освітнього компоненту. Суть поняття «цифрові освітні ресурси», їх місце у професійній 

характеристиці вчителя початкової школи та здатності реалізовувати ідеї НУШ. 

Тема 1.2. Види цифрових освітніх ресурсів у практиці роботи НУШ: демонстраційні (електронні версії 

навчальних фільмів, електронні книги, мультимедійні презентації тощо), інформаційні (електронні 

енциклопедії, довідники, словники тощо), інструментальні (текстові редактори, графічні редактори і 

конструктори, музичні редактори, конструктори ігор, електронні таблиці тощо), засоби контролю 

(електронні тести різних типів), розвивальні ігри («Вивчаю – не чекаю» тощо), електронні навчальні 

посібники (електронні підручники з предметів та інтегрованих курсів, збагачені інтерактивним контентом). 

Змістовий модуль 2. Методичні особливості використання цифрових освітніх ресурсів у 

професійній діяльності вчителя початкової школи 

Тема 2.1. Методика використання цифрових освітніх ресурсів в умовах офлайн та онлайн навчання. 

Змішане та дистанційне навчання у закладах загальної середньої освіти, моделі змішаного навчання, 

онлайн-платформи як засіб організації ефективного освітнього середовища та взаємодії з учнями та їхніми 

батьками (Google Classroom, ClassDojo, ClassSpaces, Microsoft Teams тощо). 

Методика проведення уроку у віддаленому форматі. Цифрові засоби для ефективного спілкування з учнями 

(Google meet, Google Hangouts, Zoom, Skype, Nualang тощо). 

Реалізація принципу наочності за освіти в офлайн та онлайн форматі (Jamboard, Explain Everything, 

Classroomscreen, Coggle, Mindmeister, Хмари слів, Canva, Thinglink, Matific тощо). Методика проведення 

інтерактивних уроків та віртуальних екскурсій (MozaBook, Unimaster, Google Arts & Culture, MineTest). 

Розвивальні ігри («Вивчаю – не чекаю», Learningapps, MineTest тощо). 

 

Тема 2.2. Штучний інтелект ChatGPT у роботі вчителя початкової школи. Напрями використання 

нейромережі: написання текстів (художніх, листів, ділової документації), текстів пісень, музики, 

кулінарних рецептів; пояснення фізичних явищ; опис предметів; генерування порад з вибору одягу; разом з 

іншими нейромережами ChatGPT здатність малювати картини, комікси, мультфільми. Здатність до 

креативного діалогу, пояснення запитання, з урахуванням віку дитини.   Можливості штучного інтелекту 

для реалізації змісту освітніх галузей «Мовно-літературної», «Природничої», «Технологічної», 

«Мистецької» та інших у розвитку ключових компетентностей та soft skills молодших школярів. Плюси і 

мінуси використання в роботі. 

 
Тема 2.3. Використання цифрових освітніх ресурсів для оцінювання навчальних досягнень 

молодших школярів 

Платформа Mentimeter як інноваційний засіб для створення опитувань та вікторин у початковій школі. 

Інструменти для on-line оцінювання (MozaBook, Wordwall, Google forms, Kahoot!, Learningapps). 

 

V. Завдання до самостійної роботи студентів та форми контрою за їх виконанням 
№ 

з/п 

Назви модулів і тем Зміст завдань до СРС Форма 

виконання/звітності 

1 Змістовий модуль 1. 

Теоретичні  засади 

використання цифрових 

освітніх     ресурсів     вчителем 

Ознайомлення з контентом 

найпоширеніших освітніх платформ, 

сервісів Learningapps, «Mozaik», «Art and 

Culture»   та   інших   ресурсів   у   вільному 
доступі щодо їхніх можливостей для роботи 

Зведена таблиця з 

назвою ресурсу та 

покликанням на неї, 

коротким змістом 
контенту 



 НУШ 
 

Тема 1.1. Вступ. Цифрові освітні 

ресурси як провідний засіб 

виконання виробничих функцій 

прогресивного вчителя та організації 

ефективного освітнього процесу 
сучасних молодших школярів. 

вчителя початкової школи.  

2 Тема 1.2. Види цифрових 

освітніх ресурсів у практиці 

роботи НУШ 

Підібрати приклади демонстраційних, 

інформаційних, інструментальних, засобів 

контролю, розвивальних ігор, електронних 

навчальних посібників, які 

використовуються у практиці сучасної 
початкової школи 

Презентація 

3 Змістовий модуль 2. Методичні 

особливості використання 

цифрових освітніх ресурсів у 

професійній діяльності вчителя 

початкової школи 

Тема 2.1. Методика 

використання цифрових освітніх 

ресурсів в умовах офлайн та 

онлайн навчання. 

Аналіз контенту цифрових ресурсів та 

можливостей його використання вчителем 

початкової школи під час проведення уроків 
та віртуальних екскурсій 

Методичні 

рекомендації 

Розробка детального плану-конспекту уроку 

з використанням довільно обраних 

цифрових застосунків. 

План-конспект уроку 

3 Тема 2.2. Штучний інтелект 

ChatGPT у роботі вчителя 

початкової школи. 

Дослідження можливостей штучного 

інтелекту ChatGPT у взаємозв’язку з 

освітніми галузями Державного стандарту 

початкової освіти, навчальними програмами 

Рекомендації щодо 

застосування ресурсу у 

роботі вчителя 

початкової школи на 

предметах та 

інтегрованих курсах 

(узагальнювальна 
таблиця) 

4 Тема 2.2. Використання 

цифрових освітніх ресурсів для 

оцінювання навчальних 

досягнень молодших школярів 

Розробка завдань з використанням різних 

інструментів для онлайн оцінювання 

Письмова робота / 

презентація 

 

VI. Контроль якостi знань здобувачів 

6.1. Форми i методи поточного контролю 

Форми поточного контролю: модульні контрольні роботи. 

Методи поточного контролю: усне опитування, тести, практичні завдання. 

6.2. Форми i методи пiдсумкового контролю 

Залік 

 

VІІ. Інформацiйнi джерела для вивчення курсу 
1. Биков В. Ю., Буров О. Ю. Цифрове навчальне середовище: нові технології та вимоги до 

здобувачів знань. Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 

підготовці фахівців, методологія, теорія, досвід, проблеми : Збірник наукових праць. Вінниця : 

ТОВ «Друк плюс», 2020. Вип. 55. С.11-22. 

2. Васютіна Т. Дидактичні можливості музейної педагогіки та віртуальних екскурсій у навчанні 

молодших школярів. Актуальні питання гуманітарних наук: міжвузівський збірник наукових 

праць молодих вчених Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана 

Франка. Випуск № 29, 2020. URL: http://www.aphn-journal.in.ua/archive/29_2020/part_1/35.pdf 

3. Васютіна Т., Золотаренко Т., Клямар А. Розвиток основ критичного мислення в учнів 1-го класу 

засобом цифрових ресурсів Mozaik та MozaBook. Актуальні питання гуманітарних наук: 

міжвузівський збірник наукових праць молодих вчених Дрогобицького державного педагогічного 

університету імені Івана Франка / [редактори-упорядники М. Пантюк, А. Душний, І. Зимомря]. 

Дрогобич:   Видавничий   дім   «Гельветика»,   2021.      Вип.   44.   Том   1.   С.   217        222.   URL: 

http://www.aphn-journal.in.ua/archive/44_2021/part_1/34.pdf DOI https://doi.org/10.24919/2308- 

4863/44-1-34 

http://www.aphn-journal.in.ua/archive/29_2020/part_1/35.pdf
http://www.aphn-journal.in.ua/archive/44_2021/part_1/34.pdf
https://doi.org/10.24919/2308-4863/44-1-34
https://doi.org/10.24919/2308-4863/44-1-34


4. Вдовиченко Ю.В. Цифрові технології як основа та рушійна сила розвитку сучасної глобальної 

економіки. URL: http://www.economy.in.ua/pdf/1_2018/17.pdf. 

5. Власій О.О., Дудка О.М., Кульчицька Н.В. Роль хмарних технологій в організації змішаного 

навчання. Науковий часопис НПУ імені М. П. Драгоманова. Комп’ютерно-орієнтовані системи 

навчання: Зб. наук. праць /Редрада. К.: НПУ імені М.П. Драгоманова, 2017. № 19 (26). С.117-122. 

6. Гуревич Р., Лазаренко Н., Жовнич Л. Цифровізація сучасної освіти: виклики, можливості, 

напрями, ризики. Збірник матеріалів Всеукраїнського науково-практичного семінару / за заг. ред. 

О. В. Овчарук. Київ: Інститут інформаційних технологій і засобів навчання НАПН України: 2021. 

С. 43–46. 

7. Вембер В., Настас Д. Використання хмарних сервісів для пірінгової взаємодії у навчальному 

процесі. Науковий часопис НПУ імені М.П. Драгоманова. Серія 2. Комп’ютерно-орієнтовані 
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VІІІ. Інформація про викладача 
Викладач ВАСЮТІНА ТЕТЯНА МИКОЛАЇВНА 

Профіль викладача на 

сторінці кафедри/факультету 

доктор педагогічних наук, доцент, професор кафедри початкової освіти 

та інноваційної педагогіки педагогічного факультету 

https://bit.ly/3TYHEPq 

Авторський Ютуб-канал: https://bit.ly/3TZmQak 

Електронна адреса t.m.vasyutina@npu.edu.ua 

Контактний телефон (044) 486 45 39 
Інформація про консультації Консультації згідно визначеного графіку кафедри 

 

ІХ. Організаційні вимоги з вивчення навчальної дисципліни 

(політика навчальної дисципліни) 

9.1. Вимоги до роботи студентів під час проведення навчальних занять з курсу (відвідування 

занять, етика поведінки під час занять, відпрацювання пропущених занять тощо) 

Політика щодо відвідування  

Під час вивчення курсу здобувачі вищої освіти дотримуються вимог чинного законодавства 

України, Статуту УДУ імені Михайла Драгоманова (https://udu.edu.ua/resursy/normatyvni-

dokumenty/statut-ukrayinskoho-derzhavnoho-universytetu-imeni-mykhayla-drahomanova) і Правил 

внутрішнього розпорядку УДУ імені Михайла Драгоманова (https://udu.edu.ua/resursy/normatyvni-

dokumenty/nakaz/pravyla-vnutrishnoho-rozporiadku-udu-imeni-mykhaila-drahomnaova) відвідують заняття 

відповідно розкладу, дотримуються етичних норм поведінки. 

Усі учасники освітнього процесу дотримуються загальноприйнятих моральних принципів, правил 

поведінки та корпоративної культури; підтримувати атмосферу доброзичливості, відповідальності, 

порядності й толерантності. Відвідування занять з курсу є обов’язковим за визначеним деканатом 

розкладом. За об’єктивних причин (лікарняний, заява) заняття може бути відпрацьованим. Атмосфера на 

заняттях повинна бути творчою, відкритою до конструктивної критики. Недопустимі запізнення на 

заняття; списування.  

Політика щодо дедлайнів і перескладання 

Здобувачі вищої освіти можуть здійснювати перескладання результатів навчання курсу відповідно 

до «Положення про організацію освітнього процесу в УДУ імені Михайла Драгоманова», «Положення 

про порядок контролю якості знань студентів УДУ імені Михайла Драгоманова», «Положення про 

порядок ліквідації академічної заборгованості студентами УДУ імені Михайла Драгоманова» (посилання 

на Положення: https://udu.edu.ua/resursy/normatyvni-dokumenty). 

Усі завдання передбачені навчальною програмою мають бути виконанні у встановлений викладачем 

термін.  

Правила виконання завдань ОК: практичні та самостійні завдання виконуються вчасно та 
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здаються викладачу у визначені ним терміни. Роботи, що здаються з порушенням термінів без поважних 

причин, оцінюються нижчою оцінкою (75% від максимальної оцінки). У разі неатестації перескладання 

відбувається з дозволу деканату. 

Політика щодо конфліктних ситуацій 

Вирішення конфліктних ситуацій у ЗВО здійснюється відповідно до «Положення про 

врегулювання конфліктів в УДУ імені Михайла Драгоманова» (https://udu.edu.ua/resursy/normatyvni-

dokumenty/nakaz/polozhennia-pro-vrehuliuvannia-konfliktiv-v-udu-imeni-mykhaila-drahomanova). Між 

учасниками освітнього процесу здійснюється партнерська взаємодія, толерантність і повага до кожної 

особистості. 

9.2. Вимоги до академічної доброчесності студентів. 

Політика щодо академічної доброчесності 

Політика курсу ґрунтується на засадах «Положення про академічну доброчесність в УДУ імені 

Михайла Драгоманова» (https://udu.edu.ua/resursy/normatyvni-dokumenty/nakaz/polozhennia-pro-

akademichnu-dobrochesnist-udu). Викладач ознайомлює здобувача вищої освіти з правилами поведінки на 

заняттях, користуванням засобами електронного зв’язку, недопущенням академічного плагіату, 

фальсифікації, фабрикації, списування, акцентує увагу на заборону використання додаткових джерел 

інформації під час оцінювання знань, при використанні Інтернет-ресурсів зазначається використане 

джерело. 

Під час навчання учасники освітнього процесу зобов’язані дотримуватися академічної 

доброчесності: етичних принципів та визначених законом правил, якими мають керуватися учасники 

освітнього процесу під час навчання, викладання та провадження наукової діяльності. 

Дотримання академічної доброчесності здобувачами передбачає: самостійне виконання 

навчальних завдань, завдань поточного та підсумкового контролю (для осіб з особливим освітніми 

потребами ця вимога застосовується з урахуванням їх індивідуальних потреб і можливостей); посилання 

на джерела інформації у разі використання ідей, тверджень, відомостей; дотримання норм законодавства 

про авторське право; надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової, 

творчої) діяльності. 

 

Х. Умови для інклюзивного вивчення освітнього компонента: 

  Даний курс може викладатися для людей з особливими освітніми потребами. Форми і методи 

інклюзивного навчання обираються з урахуванням індивідуальних потреб здобувача. Обов’язково 

поєднуються фронтальні, індивідуальні та групові ФОНД. Традиційні методи навчання поєднуються з 

інтерактивними і спеціальними (методи педагогічного супроводу та корекції, тощо). 
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