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І. Основна 

мета/цілі навчання 

Метою викладання навчальної дисципліни «Психологія» є формування у студентів адекватного уявлення про предмет, методи 

та завдання загальної психології, її основні категорії. 

Цілі викладання навчальної дисципліни «Психологія» є ознайомлення студентів і з основними закономірностями 

функціонування та розвитку психіки людини. 

 

ІІ. Місце 

навчальної 

дисципліни в 

освітній програмі  

Навчальна дисципліна обов’язкова 

 



ІІІ. Обсяг 

навчальної 

дисципліни 

Кількість кредитів 9 кредитів 

Загальна кількість годин 270 

Лекційні заняття 52 

Семінарські/практичні заняття 50 

Самостійна робота 168 
 

ІV. Короткий 

зміст навчальної 

дисципліни 

Змістовий модуль 1. Введення в загальну психологію. Особистість в діяльності та спілкуванні у групах і колективах 

Тема 1. Предмет психології і методи психології 

Визначення психології як науки. Зміна і розширення предмета психології з давніх часів до наших днів, доповнення її теоріями і 

методами інших наук. Приклади явищ, які вивчає сучасна психологія, доступність і складність їх наукового пізнання. Система 

феноменів, що вивчаються сучасною психологією. Поділ психічних явищ на процеси, властивості та стани. Відносність такого 

поділу. Поняття про психіку, її функції. Основні загальні та часткові поняття, за допомогою яких описуються явища, що 

вивчаються психологією. Проблема метода дослідження та його значення для науки. Методологія і методи психологічних 

досліджень. Загальна характеристика психологічного дослідження, основні його етапи. Вимоги до проведення психологічного 

дослідження. Організаційні методи: лонгітюдний, порівняльний та комплексний. Емпіричні методи – спостереження та 

самоспостереження, їх пізнавальна роль, достоїнства та недоліки; експеримент та його види; тести; методи опитування; метод 

аналізу продуктів діяльності; психосемантичні методи. Методи інтерпретації та обробки отриманих даних. 

Тема 2. Розвиток психіки і свідомості 

Розуміння психіки різними науковими теоріями. Рефлекторна природа психіки. Особливості психічного відображення. Розвиток 

психіки тварин. Виникнення психічного відображення. Розвиток нервової системи. Норми поведінки тварин. Відмінності психіки 

людини від психіки тварин. Біологічні передумови виникнення свідомості людини. Свідомість як форма відображення людиною 

дійсності. Структура свідомості. Значення та смисл як складові свідомості. Роль мовлення у функціонуванні людської свідомості. 

Несвідоме, його прояв у психічних процесах, властивостях та станах людини. 

Тема 3. Психологія особистості в діяльності 

Характеристика різних підходів до визначення особистості. Індивід, особистість та індивідуальність. Індивідні та особистісні 

якості людини. Установки та прагнення. Ідеали, переконання, світогляд особистості. Самоактуалізуюча особистість. Поняття про 

діяльність. Предметний характер людської діяльності. Потреби як джерело активності особистості. Мотиви діяльності. Поняття 

про інтеріоризацію та екстеріоризацію. Дії, їх види та структура. Засвоєння діяльності. Знання. Орієнтувальна основа діяльності. 

Навички та вміння. Формування навичок та основні закономірності вправлянь. Основні види діяльності особистості – гра як вид 

діяльності; учіння як діяльність, спрямована на засвоєння знань, вмінь і навичок та на розвиток учня; праця як діяльність. 

Тема 4. Спілкування. Група і колектив.  
Поняття про спілкування. Зміст спілкування. Засоби спілкування: мова, немовні засоби (жести, міміка, положення партнерів 

відносно один одного, зображення). Рівні спілкування: макрорівень, мегарівень, мікрорівень. Види спілкування: міжособистісне, 

особистісногрупове, міжгрупове. Спілкування безпосереднє, опосередковане, тривале й короткотривале, закінчене й незакінчене. 

Конфлікт і міжособистісні стосунки. Структура спілкування: комунікативна, інтерактивна, перцептивна. Сторони спілкування. 

Методи вивчення спілкування. 

Поняття про групу. Велика та мала група. Види малих груп. Структура малої групи. Позиція, статус, внутрішня установка та роль. 



Керівництво та лідерство в групі. Стилі лідерства: авторитарний, демократичний та ліберальний. Колектив як група вищого рівня 

розвитку. Методи вивчення малих груп та колективів. Несприятливі відносини в групі, джерела їх виникнення та негативні 

наслідки. Типи міжособових конфліктів та способи їх розв’язання. Соціометрична картина внутрішньогрупових взаємодій. 

Особливості впливу групи на особистість – позитивний та негативний. Явище конформізму. Інтимні міжособові стосунки: 

дружба, ворожість, любов. 

Змістовий модуль 2. Пізнавальні та емоційно-вольові психічні процеси. Індивідуально психологічні властивості 

особистості. 

Тема 5. Увага, відчуття, сприймання 

Поняття про увагу. Значення уваги в житті людини. Фізіологічна основа уваги. Психологічні теорії уваги. Функції уваги: 

активізація, забезпечення вибірковості пізнавальних процесів. Види уваги: довільна, мимовільна, післядовільна, зовнішня, 

внутрішня, індивідуальна, групова, колективна. Властивості уваги: вибірковість, зосередженість, сталість, обсяг, розподіл, 

переключення. Методи вивчення уваги. Поняття про відчуття. Значення відчуттів в житті людини. Аналізатори як органи 

відчуттів, їх будова та функції. Класифікація відчуттів – екстероцептивні, інтероцептивні, пропріоцептивні відчуття. Загальні 

властивості відчуттів. Чутливість та її вимір. Абсолютний та відносний поріг відчуттів. Приклади порогових значень відчуттів 

різних модальностей. Закон Вебера- Фехнера. Адаптація та сенсибілізація органів чуття. Синестезія. 

Поняття про сприймання, відмінність сприймання від відчуттів, їх взаємозв’язок. Основні властивості сприймання: предметність, 

константність, цілісність, структурність. Фактори, що визначають інтеграцію відчуттів у цілісні зорові образи: близкість 

елементів, що сприймаються один до одного; їх подібність, природнє продовження та замкненість. Фігура та фон сприймання. 

Спрямованість особистості та сприймання, аперцепція. Класифікація та види сприймання. Ілюзії зорового сприймання. 

Сприймання простору, руху та часу. Основні напрями сучасних досліджень психології сприймання. 

Тема 6. Пам’ять 

Поняття про пам’ять. Значення пам’яті в житті та діяльності людини. Види пам’яті та принципи їх класифікації. Образна, рухова, 

емоційна та словесно-логічна пам’ять. Довільна та мимовільна пам’ять. Особливості короткотривалої пам’яті, її обсяг та 

механізми. Смислова організація довготривалої пам’яті. Неусвідомлюваний характер довготривалої пам’яті людини. 

Запам’ятовування як процес пам’яті. Умови ефективності мимовільного запам’ятовування. Умови ефективності довільного 

запам’ятовування. Відтворення як процес пам’яті, його види. Забування та збереження як процеси пам’яті. Умови успішного 

збереження матеріалу в пам’яті. Тимчасове забування та його причини. Методи вивчення пам’яті. Уявлення пам’яті. 

Індивідуальні особливості й типи пам’яті. Управління пам’яттю. 

Тема 7. Мислення 

Поняття про мислення як вищу форму пізнавальної діяльності. Мислення як узагальнене та опосередковане відображення 

дійсності. Характеристика розумових дій. Розумові операції: аналіз, синтез, узагальнення, порівняння, абстракція. Логічні форми 

мислення 

– судження та умовиводи, їх види. Поняття, види понять. Мислення як процес постановки та розв’язання теоретичних і 

практичних задач. Мислення й розуміння. Мислення й мовлення. Значення слова як одиниці мислення й мовлення. Зв’язок 

мислення й мовлення. Види мислення: наочно-дійове, наочно-образне та понятійне. Індивідуальні особливості мислення. Теорії 

мислення. Асоціативна теорія мислення. Логічна теорія мислення С. Л. Рубінштейна. 

Тема 8. Уява 



Поняття про уяву, її відмінність від образів пам’яті та сприймання. Роль уяви у житті людини. Основні функції уяви: активізація 

наочно-образного мислення, управління емоційно-потребовими станами, довільна регуляція пізнавальних процесів, створення та 

реалізація внутрішнього плану дій, програмування поведінки, управління фізіологічними станами. Фізіологічна основа уяви. 

Мислення й уява. Аналітико-синтетичний характер процесів уяви. Способи створення образів уяви: аглютинація, гіперболізація, 

схематизація, типізація, акцентування. Види уяви: активна, пасивна, репродуктивна, творча – їх особливості. Взаємозв’язок уяви з 

органічними процесами. Роль фантазії в ігровій діяльності дитини та творчій діяльності дорослого. 

Тема 9. Емоції та почуття. 

Змiст теми Поняття про емоції та почуття. Значення емоцій та почуттів в житті людини. Основні функції емоцій: комунікативна, 

регулятивна, сигнальна, мотиваційна, оцінювальна, стимулююча, захисна. Види емоцій. Форми переживання почуттів – емоції, 

настрій, афект, пристрасті. Стрес та його особливості. Експресія емоцій. Параметри, за якими оцінюються емоційні процеси та 

стани: інтенсивність, тривалість, глибина, усвідомленість, умови виникнення та зникнення, дія на організм, направленість, спосіб 

вираження. Емоції та особистість. Вищі почуття: моральні, інтелектуальні, естетичні. 

Тема 10. Воля. Здібності 

Поняття про волю, її значення в житті людини, в організації та регуляції діяльності. Підходи і тенденції розвитку уявлень про 

волю. Вольова регуляція поведінки. Характеристика вольової дії. Структура вольової дії. Подолання перешкод, боротьба мотивів 

як умова виникнення та здійснення вольового акту. Процес прийняття та виконання вольового рішення. Локалізація контролю. 

Вольові якості особистості – первинні: сила волі, наполегливість, витримка; похідні: рішучість, сміливість, впевненість, 

відповідальність, дисциплінованість, принципіальність, діловитість, ініціативність. 

Поняття про здібності. Здібності та діяльність. Різниця між здібностями, знаннями, уміннями та навичками. Різні підходи до 

визначення здібностей. Кількісна та якісна характеристика здібностей. Структура здібностей. Загальні та спеціальні здібності. 

Спеціальні здібності вчителів, психологів. Взаємозв’язок та взаємна компенсація різних здібностей. Здібності та успішність 

діяльності. Поняття обдарованості. Психологічна характеристика обдарованої дитини. Здібності та задатки. 

Тема 11. Темперамент. Характер. 

Загальна характеристика темпераменту. Історія становлення типології темпераментів. Тип вищої нервової діяльності як 

фізіологічна основа темпераменту. Психологічна характеристика темпераменту. Психічні якості, що характеризують 

темперамент. Типологія темпераментів: сангвінічний, холеричний, флегматичний, меланхолійний. Позитивні та негативні 

сторони кожного типу темпераменту. Відсутність чистих типів, їх змішаність у більшості людей. Поняття індивідуального стилю 

діяльності. Зв’язок темпераменту та індивідуального стилю діяльності. 

Загальне поняття про характер. Характер як система найбільш стійких рис особистості, що проявляють себе в різних видах 

діяльності, спілкування та взаємодія людини з навколишнім світом. Характер та темперамент людини. Структура характеру. Риси 

характеру та закономірні зв’язки між ними. Різні підходи до типології характерів. Акцентуйовані типи характерів за К. 

Леонгардом. Характер та особистість. Місце характеру в загальній структурі особистості. Риси характеру та інші риси 

особистості. Характер та захисні механізми. Характер та воля людини. Характер та мотивація поведінки. 

V. Результати 

навчання  

ПРН 1. Володіти основними знаннями і поняттями з педагогіки, психології, педагогіки дозвілля, теорії і методики культурно-

дозвіллєвої діяльності та рекреації. 

ПРН 3. Уміти конструктивно розв’язувати професійні, проблемні завдання, здійснювати суб’єкт-суб’єктну, педагогічно доцільну, 

партнерську взаємодію на основі загальнолюдських цінностей, етики і моралі. 



ПРН 8. Уміти оцінювати власні професійні здобутки та визначати перспективи особистого професійного розвитку. 

ПРН 9. Здатність упроваджувати новаторський досвід роботи з дітьми, підлітками, дорослими, людьми похилого віку, залучати їх 

до активної культурно-дозвіллєвої діяльності. 

VI. Порядок та 

критерії 

оцінювання 
 

Форми і методи поточного контролю 

Поточний контроль опитування (усні й письмові), доповіді, реферати, творчі роботи (презентації, командні 

проєкти, написання пресрелізів, есе), оформлення документів, тренувальні онлайн-тести, 

тестові модульні контрольні роботи 

Підсумковий контроль екзамен у ІІІ семестрі 

Підсумковий контроль проводиться у формі екзамену. Підсумкова оцінка з дисципліни розраховується за сумою кількості балів 

поточного (60 балів) та екзаменаційного (40 балів) контролю.  

Критерії оцінювання знань студентів 

Кожний модуль включає бали за поточну роботу здобувача освіти на практичних та семінарських заняттях, виконання 

самостійної роботи, модульну контрольну роботу. Модульний контроль знань здійснюється після завершення вивчення 

навчального матеріалу модуля. Кількість балів за роботу з теоретичним матеріалом, на практичних та семінарських заняттях, під 

час виконання самостійної роботи залежить від дотримання таких вимог: своєчасність виконання навчальних завдань; повний 

обсяг їх виконання; якість виконання навчальних завдань; самостійність виконання; творчий підхід у виконанні завдань; 

ініціативність у навчальній діяльності. 

Критерії оцінювання 

Під час усних відповідей:  

• повнота розкриття питання; • логіка викладення, культура мовлення; • впевненість, емоційність та аргументованість; • 

використання основної та додаткової літератури (підручників, навчальних посібників, журналів, інших періодичних видань 

тощо); • аналітичні міркування, вміння робити порівняння, висновки.  

Під час виконання письмових завдань:  
• повнота розкриття питання; • цілісність, систематичність, логічна послідовність, вміння формулювати висновки; • 

акуратність оформлення письмової роботи; • підготовка матеріалу за допомогою комп’ютерної техніки (комп’ютерних 

технологій), різних технічних засобів (плівок, слайдів, приладів, схем тощо).  

Рівень відповідності критеріям 
«Творчий рівень» (90-100 балів) - знання здобувача вищої освіти є глибокими, міцними, узагальненими, системними; він вміє 

застосовувати знання творчо, його навчальна діяльність має дослідницький характер, позначена вмінням самостійно оцінювати 

різноманітні життєві ситуації, явища, факти, виявляти і відстоювати особисту позицію. 

«Високий рівень» (80 – 89 балів). Здобувач виконав програму навчальної дисципліни в повному обсязі, володіє навчальним 

матеріалом у межах програми навчальної дисципліни, виконав завдання до кожної теми, проте у відповідях допускає деякі 

неточності.  

«Достатній рівень» (70 – 79 балів). Здобувач виконав програму в повному обсязі, але нерівномірно володіє навчальним 

матеріалом, здатний його аналізувати, проте не може сформулювати висновки досить ґрунтовно.  

«Задовільний рівень» (65 – 69 балів). Здобувач загалом виконав програму, але більшість тем засвоїв поверхово. Оцінка 

"задовільно" виставляється тим здобувачам освіти, які допустили помилки (неточності) при відповіді на питання з навчальної 



дисципліни «Основи професійно-педагогічного самовдосконалення особистості» або мають потенційні можливості (резерви) для 

їх засвоєння під керівництвом викладача. 

«Низький рівень» (60 – 64 балів). Здобувач засвоїв теми з навчальної дисципліни, але дуже поверхово, володіє навчальним 

матеріалом на елементарному рівні і фрагментарно, не може самостійно викласти зміст більшості питань курсу. Оцінка 

"задовільно" виставляється тим здобувачам освіти, які допустили помилки (неточності) при відповіді на питання з навчальної 

дисципліни  або мають потенційні можливості (резерви) для їх засвоєння під керівництвом викладача. 

Незадовільний рівень:  

«Незадовільно» (0-59 балів) - виставляється здобувачу освіти, який при відповіді на питання з навчальної дисципліни  допустив 

серйозні помилки, не показав знань з навчально-програмного матеріалу. Відповідь здобувача вищої освіти при відтворенні 

навчального матеріалу елементарна, фрагментарна, зумовлюється початковими уявленнями про предмет вивчення. 

35 – 59 балів з можливістю повторного складання. Здобувач частково виконав програму, не засвоїв більшості тем програми курсу, 

володіє елементарними знаннями з навчальної дисципліни, не вміє логічно, послідовно, грамотно висловлювати думку;  

0 – 34 балів з обов’язковим повторним вивченням навчальної дисципліни. Здобувач не виконав більшості завдань програми, не 

володіє навчальним матеріалом. 

 

VII.  Політика  

курсу 

Дні й години для консультацій: консультації проводяться за графіком кафедри: щопонеділка після четвертої пари. Про потребу 

в консультації здобувач повідомляє напередодні. 

Обсяги, терміни і порядок відпрацювань: відпрацювати пропуски здобувач може в години консультацій; доскласти/перескласти 

завдання може протягом двох тижнів після пари, на якій воно мало бути зараховане; за доскладання й перескладання робіт 

(якщо здобувач не наводить поважних причин порушення вимог) оцінка за роботу може буде знижена. 

Особливості оцінювання. Максимальні бали за  виконання робіт здобувачами: 

1) опитування (усне, письмове) – 3 бали; 

2) реферативні повідомлення, доповіді – 5 балів; 

3) творчі роботи – 5 балів; 

4) оформлення документів – 2 бали; 

5) тренувальні онлайн-тести – 2 бали; 

6) тестові модульні контрольні роботи – 5 балів. 

VIІI. Основні 

інформаційні 

ресурси 

1. Загальна психологія : навч. посіб./ О.В. Скрипченко, Л.В. Долинська, З.В. Огороднійчук та ін. Київ: Каравела, 2015. 640 с. 

2. Максименко С.Д. Загальна психологія : навч. посіб. Вид. 3-є, перероб. та доп. Київ: ЦУЛ, 2008. 272 с. 

3. Дуткевич Т.В. Загальна психологія. Теоретичний курс. [текст] навч. посіб. Київ: ЦУЛ, 2016. 388 с. 

4. Загальна психологія: хрестоматія / О.В. Скрипченко, Л.В. Долинська, З.В. Огороднійчук та ін. Київ: Каравела, 2015. 640 с. 

5. М’ясоїд П.М. Курс загальної психології підручник. Т. 1. Київ: Алерта, 2011. 496 с. 

6. Савчин М.В. Загальна психологія: підручник. 2-ге вид., доповн. Київ: ВЦ «Академія», 2018. 344 с. 

7. Сергєєнкова О. П., Столярчук О. А., Коханова О. П., Пасєка О. В. Загальна психологія. навч. посіб. Київ: ЦУЛ, 2012. 296 с. 
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